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Η ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΑΣΚΗΣΗ ΩΣ 

ΜΑΘΗΜΑ

Κατεύθυνση
Κωδικός 

μαθήματος

Ονομασία 

μαθήματος

Πιστωτικές 

μονάδες 

(ECS)

Εξάμηνο 

σπουδών

Είδος 

μαθήματος

Αισθητική & 

Κοσμητολογία
80151

Πρακτική 

άσκηση
10 Η’ Επιλογής

Ακτινολογία & 

Ακτινοθεραπεία
6261

Πρακτική 

άσκηση
6 ΣΤ’ Επιλογής

Ιατρικών Εργαστηρίων 8201
Πρακτική 

άσκηση
12 Η’ Επιλογής

Οδοντικής τεχνολογίας 8082
Πρακτική 

άσκηση
6 Η’ Επιλογής

Οπτικής & 

Οπτομετρίας
8021

Κλινική 

πρακτική 

άσκηση

10 Η’ Επιλογής



ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ 

ΧΡΟΝΟΣ 

ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ

ΔΙΑΡΚΕΙΑ

4 Μήνες

ΧΡΟΝΟΣ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ

Η πρακτική άσκηση διενεργείται στο 

εαρινό εξάμηνο σπουδών, μεταξύ 

Μαρτίου και Αυγούστου

Οι αιτήσεις γίνονται στο εαρινό 

εξάμηνο



ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ

▪ Φοίτηση στο 8ο εξάμηνο σπουδών ή 

μεγαλύτερο

▪ Τελικός προβιβάσιμος βαθμός σε 20 

μαθήματα υποδομής ή/και 

κατεύθυνσης

▪ Τελικός προβιβάσιμος βαθμός 

τουλάχιστον σε 10 μαθήματα 

κατεύθυνσης



ΤΡΟΠΟΣ 

ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ

▪ Μέσω προγράμματος ΕΣΠΑ

▪ Χωρίς ΕΣΠΑ



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Πρόσκληση για υποβολή αίτησης 

και δικαιολογητικών

http://practice.bisc.uniwa.gr/prokiryxi-theseon/

https://moodle.uniwa.gr/mod/forum/view.php?

id=20904

https://praktiki.uniwa.gr/announcements/proki

ryxi-theseon-praktikis-askisis-meso-espa-

tmima-vioiatrikon-epistimon-5/

http://practice.bisc.uniwa.gr/prokiryxi-theseon/
https://moodle.uniwa.gr/mod/forum/view.php?id=20904
https://praktiki.uniwa.gr/announcements/prokiryxi-theseon-praktikis-askisis-meso-espa-tmima-vioiatrikon-epistimon-5/


ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Αριθμός θέσεων για το τμήμα: 50

▪ Αριθμός θέσεων ανά κατεύθυνση:

▪ Αισθητική & Κοσμητολογία: 14

▪ Ακτινολογία & Ακτινοθεραπεία: 6

▪ Ιατρικά Εργαστήρια: 20

▪ Οδοντική Τεχνολογία: 8

▪ Οπτική και Οπτομετρία: 2



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Κριτήρια (1/3)

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΜΟΡΙΑ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1. Eπίδοσης-

Μέσος Όρος 

Βαθμολογίας 

(70%)

Y * 7,0

Μέγιστη Βαθμολογία Κριτηρίου: 

70

Ελάχιστη Βαθμολογία Κριτηρίου: 

35

Μέσος όρος Y 

βαθμολογίας 

μαθημάτων που έχει 

παρακολουθήσει µε 

επιτυχία ο/η 

φοιτητής/φοιτήτρια

Παράδειγμα

10 x 7,0=70

5 x 7,0=35



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Κριτήρια (2/3)
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΜΟΡΙΑ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

2. 

Εισοδηματικά 

(15%)

< 20.000 €  15

> 20.001 €  0

Αν πρόκειται για οικογενειακό 

εισόδημα

0,01 < 5.000 €  15

> 5.001 €  0

Αν πρόκειται για ατομικό 

εισόδημα

Βαθμολογία Κριτηρίου: 15

Το εισόδημα του/της 

φοιτητή/φοιτήτριας και 

των μελών της 

οικογένειάς του/της 

κατά το προηγούμενο 

έτος ή το εισόδημα 

φοιτητή εφόσον 

υπόκειται σε 

φορολογική δήλωση



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Κριτήρια (3/3)

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΜΟΡΙΑ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

3. Κοινωνικά 

(15%)

Μέλος 

πολύτεκνης ή 

τρίτεκνης ή 

μονογονεϊκής 

οικογένειας ή 

ορφανός/ή ή 

προβλήματα 

υγείας του/της 

ιδίου/ιδίας.

Πολύτεκνη οικογένεια  15

Τρίτεκνη οικογένεια  15

Ορφανός/ή από 1 γονέα  15

Ορφανός/ή από 2 γονείς  15

Μονογονεϊκή οικογένεια  15

AMEA ή σοβαρό πρόβλημα 

υγείας*  15

Μέγιστη Βαθμολογία Κριτηρίου: 

15

Μέλος πολύτεκνης ή 

τρίτεκνης ή 

μονογονεϊκής 

οικογένειας ή 

ορφανός/ή ή 

προβλήματα υγείας* 

του/της ιδίου/ιδίας.



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Μέγιστη Βαθμολογία: 100

Ισοβαθμία:

▪ Σε περίπτωση ισοβαθμίας, προηγείται 

ο/η φοιτητής/φοιτήτρια με το 

μεγαλύτερο αριθμό μορίων στο πρώτο 

(1) κριτήριο

▪ Σε περίπτωση εκ νέου ισοβαθμίας, 

προηγείται ο/η φοιτητής/φοιτήτρια που 

μοριοδοτείται στο τρίτο (3) κριτήριο

▪ Σε περίπτωση εκ νέου ισοβαθμίας, 

πραγματοποιείται κλήρωση



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (1/8)

1. Δήλωση ότι αποδέχονται την χρήση 

από την Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης 

των προσωπικών τους δεδομένων (θα 

απαντηθεί ηλεκτρονικά)

Διαθέσιμο στο moodle



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (2/8)

2. Βεβαίωση Πρακτικής Άσκησης 

ΕΣΠΑ τελευταίων 10 ημερών. Είναι 

υποχρεωτική για όλους. Θα ληφθεί από 

την Γραμματεία του Τμήματος μετά 

από σχετική αίτηση και θα ανέβει στο 

Moodle σε μορφή pdf



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (3/8)

3. Εκκαθαριστικό πληρωμής φόρου για 

το φορολογικό έτος 2021. Απαιτείται 

για τους δικαιούχους του κριτηρίου 2. 

Θα αφορά το οικογενειακό εισόδημα ή 

το ατομικό εισόδημα εάν έχει εισόδημα 

ο/η φοιτητής/φοιτήτρια. 

Θα το κατεβάσετε από το Taxis και θα 

το ανεβάσετε στο Moodle σε μορφή 

pdf



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (3/8)

Χρήσιμες διευκρινήσεις

Σε περίπτωση που ο/η φοιτητής/φοιτήτρια δεν 
υποβάλει φορολογική δήλωση, θα πρέπει να 
καταθέσει σχετική Υπεύθυνη Δήλωση από το 
gov.gr όπου θα αναφέρει ότι «δεν υποβάλλω 

ατομική φορολογική δήλωση».

Aν o φοιτητής υποβάλλει μηδενική φορολογική 
δήλωση τότε θα πρέπει να υποβάλει την 

φορολογική δήλωση των γονιών του 
(οικογενειακή φορολογική δήλωση ή τις ατομικές 
των δύο γονέων) και αυτή/ες θα ληφθούν υπόψη. 

Στο Εκκαθαριστικό Σημείωμα το προς 
υπολογισμό εισόδημα είναι αυτό που αναφέρεται 

στον πίνακα Γ1 ως «ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΔΗΛΩΘΕΝ 
ΕΙΣΟΔΗΜΑ» 



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (3/8)

Χρήσιμες διευκρινήσεις



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (4/8)

4. Δήλωση εισοδήματος Ε1 για το 

φορολογικό έτος 2021. Απαιτείται για 

τους δικαιούχους του κριτηρίου 2. 

Χρειάζεται για τον υπολογισμό των 

προστατευόμενων μελών.

Θα το κατεβάσετε από το Taxis και θα 

το ανεβάσετε στο Moodle σε μορφή 

pdf



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (5/8)

5. Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν κάνει ο 

φοιτητής δική του φορολογική 

δήλωση. Απαιτείται για τους 

δικαιούχους του κριτηρίου 2. 

Θα το κατεβάσετε από το gov.gr και θα 

το ανεβάσετε στο Moodle σε μορφή 

pdf



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (6/8)

6. Πιστοποιητικό οικογενειακής 

κατάστασης τελευταίων 10 ημερών. 

Απαιτείται για τους δικαιούχους του 

κριτηρίου 3.

Θα το κατεβάσετε από το gov.gr και θα 

το ανεβάσετε στο Moodle σε μορφή 

pdf



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (7/8)

7. Βεβαίωση αναπηρίας. Απαιτείται για 

τους δικαιούχους του κριτηρίου 3. Θα το 

παραλάβετε από ΤΕΠΑ ή Δημόσιο 

Νοσοκομείο (εφόσον νοσήσατε κατά τη 

διάρκεια των σπουδών σας και δεν έχετε 

πιστοποίηση αναπηρίας από τα ΤΕΠΑ).

Θα το ανεβάσετε στο Moodle σε μορφή 

pdf. 

Θα συμπληρώσετε στην ηλεκτρονική σας 

αίτηση τον αριθμό της πάθησης (βλέπε 

Παράρτημα) από την οποία πάσχετε



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (7/8)

Που ανεβάζετε τα δικαιολογητικά:

ΠΡΟΣΟΧΗ: Ανεβάζετε όλα τα 

δικαιολογητικά την ίδια ημέρα, σε 

ξεχωριστά αρχεία, με τη σωστή ονομασία, 

όπως περιγράφεται στο moodle



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Δικαιολογητικά (8/8)

8. Αίτηση συμμετοχής (θα 

συμπληρωθεί σχετικό 

ερωτηματολόγιο). 



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Ανακοίνωση αποτελεσμάτων

Τετάρτη 01/02/2023 

https://praktiki.uniwa.gr/category/an

nouncements/

http://practice.bisc.uniwa.gr/

https://praktiki.uniwa.gr/category/announcements/
http://practice.bisc.uniwa.gr/


ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΜΕΣΩ ΕΣΠΑ

Ενστάσεις

Εντός 5 εργάσιμων ημερών από την 

κοινοποίηση των αποτελεσμάτων 

αξιολόγησης



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΧΩΡΙΣ ΕΣΠΑ

Διαδικασία

Η διαδικασία αίτησης και επιλογής των 

φοιτητών είναι παρόμοια με αυτή του 

προγράμματος ΕΣΠΑ και γίνεται στις 

ίδιες ημερομηνίες.

Ο φοιτητής/φοιτήτρια που επιθυμεί 

χωρίς ΕΣΠΑ αναρτά τα δικαιολογητικά 

1 και 8 και στην αίτηση στη γραμματεία 

για βεβαίωση πρακτικής δηλώνει ότι 

δεν επιθυμεί ΕΣΠΑ



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΧΩΡΙΣ ΕΣΠΑ

Αποτελέσματα

Ο Ακαδημαϊκός Υπεύθυνος ΕΣΠΑ 

δημοσιεύει λίστα με τους φοιτητές που 

δικαιούνται πρακτική άσκηση εκτός 

ΕΣΠΑ και την θέτει στην κρίση της 

επιτροπής αξιολόγησης αιτήσεων 

ΕΣΠΑ



ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΗΔΗ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΕ 

ΣΥΝΑΦΗ ΦΟΡΕΑ

ΔΕΝ γίνεται με ΕΣΠΑ

Μπορεί να αναγνωρισθεί η εργασία ως 

πρακτική από την ημερομηνία έναρξης 

της πρακτικής, όχι προγενέστερα

Παράδειγμα αν κάποιος εργάζεται στο 

ΦΥΠΑ από 1-1-2023 και ξεκινήσει 

πρακτική στις 10-3-2023 μπορεί μετά από 

αίτημα στη ΓΣ του τμήματος το διάστημα 

μετά από 10-3-2023 να το προσμετρήσει 

ως πρακτική



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΜΕ 

ΠΛΗΡΕΣ ΩΡΑΡΙΟ

Δεν είναι δυνατόν να γίνει μέσω ΕΣΠΑ

Εκτός ΕΣΠΑ γίνεται, αλλά θα πρέπει να 

αποδεικνύεται ότι γίνεται σε 

διαφορετικό ωράριο από την εργασία 

(έντυπο Ε3.5 ΕΡΓΑΝΗ)



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΜΕ 

ΗΜΙΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

Δεκτό από το ΕΣΠΑ

Θα πρέπει να αποδεικνύεται ότι η 

πρακτική γίνεται σε διαφορετικό 

ωράριο από την ημιαπασχόληση 

(έντυπο Ε3.5 ΕΡΓΑΝΗ)



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΤΟ ΔΗΜΟΣΙΟ

Δεκτό από το ΕΣΠΑ

Σε περίπτωση που ο φοιτητής εργάζεται σε 

δημόσια υπηρεσία και δεν υπάρχει στην 

υπηρεσία του τμήμα ή θέση συναφής με το 

γνωστικό αντικείμενο της συγκεκριμένης 

πρακτικής άσκησης, μπορεί να υπάρξει 

απόσπαση σε υπηρεσία που είναι ανάλογη 

με το αντικείμενο των σπουδών του 

υπαλλήλου και θα αφορά το χρονικό 

διάστημα της πρακτικής άσκησης



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΕ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

Δεν γίνεται μέσω ΕΣΠΑ

Εκτός ΕΣΠΑ είναι δεκτό



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΤΗΝ ΚΥΠΡΟ

Δεν γίνεται μέσω ΕΣΠΑ

Οι Κύπριοι φοιτητές μπορούν να κάνουν 

πρακτική άσκηση στη Κύπρο χωρίς 

ΕΣΠΑ. Απαραίτητη η ασφάλιση τους για 

εργατικό ατύχημα. Η πρακτική άσκηση 

μπορεί να είναι 4 μήνες ή παραπάνω. Σε 

περίπτωση που έχουν κάνει πρακτική 

άσκηση Erasmus στη Κύπρο λιγότερη 

από 4 μήνες θα πρέπει να κάνουν 

επιπλέον τους μήνες πρακτικής άσκησης 

που υπολείπονται από το τετράμηνο



ΠΡΑΚΤΙΚΗ 

ERASMUS

Αυτοί που κάνουν πρακτική Erasmus

έχουν δικαίωμα να κάνουν εκ νέου 

πρακτική στην Ελλάδα. Θα μετρήσει η 

μία πρακτική από τις δύο που είναι 

τέσσερις μήνες



ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

ΦΟΙΤΗΤΗ 

ΕΝΑΝΤΙ ΦΥΠΑ

Ο/Η ασκούμενος/ασκούμενη στον 

χώρο εργασίας του/της, υποχρεούται 

να ακολουθεί τους κανονισμούς 

ασφαλείας και εργασίας καθώς και 

κάθε άλλη ρύθμιση που ισχύει για το 

προσωπικό της επιχείρησης ή της 

υπηρεσίας

Αυθαίρετες απουσίες ή παράβαση των 

κανονισμών του εργασιακού χώρου 

μπορεί να οδηγήσουν στη διακοπή της 

απασχόλησης



ΑΜΟΙΒΗ

Με ΕΣΠΑ:

280,00€/μήνα. Από αυτά αφαιρείται η 

ασφάλιση για επαγγελματικό κίνδυνο 

(≈11,50 €)

Αν ο φορέας επιθυμεί μπορεί να δώσει 

επιπλέον ποσό το οποίο θα δηλωθεί στη 

σύμβαση και θα καταβάλλεται μέσω 

τραπέζης. Το αποδεικτικό για κάθε 

μήνα θα αποστέλλεται στην επιτροπή



ΑΜΟΙΒΗ

Χωρίς ΕΣΠΑ Ιδιώτης:

Διαπραγμάτευση με το Φορέα 

Υποδοχής Πρακτικής Άσκησης 

(ΦΥΠΑ)

Υποχρεωτικά ο φορέας ασφαλίζει για 

επαγγελματικό κίνδυνο (≈11,50 €)

Αν ο φορέας επιθυμεί μπορεί να δώσει 

κάποιο ποσό αυτό θα δηλωθεί στη 

σύμβαση και θα καταβάλλεται μέσω 

τραπέζης. Το αποδεικτικό για κάθε 

μήνα θα αποστέλλεται στην επιτροπή



ΑΜΟΙΒΗ

Χωρίς ΕΣΠΑ Δημόσιο:

0,00 €

Το ΠαΔΑ ασφαλίζει για επαγγελματικό 

κίνδυνο (≈11,50 €)

Απαραίτητη η συμπλήρωση εγγράφων 

από εσάς



ΑΣΦΑΛΙΣΗ

Μόνο για επαγγελματικό κίνδυνο

Δεν διακόπτεται την ασφάλιση υγείας 

που έχετε

Η πρακτική δεν προσμετράται στα 

συντάξιμα χρόνια, δεν έχει ένσημα



ΩΡΑΡΙΟ

Όπως οι εργαζόμενοι (40 

ώρες/εβδομάδα)

εκτός και αν η 

συλλογική/επιχειρησιακή σύμβαση 

ορίζει κάτι άλλο 



ΑΔΕΙΕΣ-

ΑΠΟΥΣΙΕΣ

Απουσίες:

Έως 3 ημέρες για σοβαρούς λόγους

Δικαιολόγηση απουσίας σε περίπτωση 

ασθένειας COVID με προσκόμιση των 

απαραίτητων εγγράφων

Πάνω από 3 ημέρες θα πρέπει 

αναπληρωθούν



ΑΛΛΑΓΗ ΦΥΠΑ

Σε περίπτωση που ο ΦΥΠΑ δεν 

ακολουθεί το πρόγραμμα απασχόλησης 

ή τον/την ετεροαπασχολεί, είναι 

δυνατόν, ύστερα από απόφαση της 

Επιτροπής Πρακτικής Άσκησης του 

Τμήματος, να διακοπεί η άσκηση στον 

συγκεκριμένο εργασιακό χώρο



ΑΛΛΑΓΗ ΦΥΠΑ

Στην περίπτωση που ο/η 

ασκούμενος/ασκούμενη διαπιστώσει ότι 

δεν απασχολείται σε θέματα της 

ειδικότητάς του/της υπό ευρεία έννοια, 

οφείλει να το δηλώσει εγγράφως τόσο στον 

επόπτη που έχει ορισθεί για τον χώρο 

εργασίας, όσο και στον επόπτη καθηγητή 

του Τμήματός του.

Ο τελευταίος αποφασίζει αν συντρέχει 

λόγος αλλαγής θέσης εργασίας ή όχι. Στην 

περίπτωση που συντρέχει λόγος, 

συνεργάζεται με την Επιτροπή Πρακτικής 

Άσκησης για την τοποθέτηση του 

ασκούμενου σε άλλη θέση



ΑΛΛΑΓΗ ΦΥΠΑ

Για τους μήνες που απασχολήθηκε ο 

φοιτητής συμπληρώνει το βιβλίο 

πρακτικής και παίρνει τη σχετική 

βεβαίωση από τον εργοδότη. Στη 

συνέχεια στη νέα θέση 

πραγματοποιείται πρακτική άσκηση 

μόνο για το διάστημα που υπολείπεται 

για τη συμπλήρωση του απαιτούμενου 

χρονικού διαστήματος της πρακτικής 

άσκησης



ΑΛΛΑΓΗ ΦΥΠΑ

Δεκτές διαμαρτυρίες-παράπονα μετά 

τις πρώτες 3 εβδομάδες εκτός αν 

κρίνονται ιδιαίτερα σημαντικά



ΕΥΡΕΣΗ ΦΥΠΑ

Από την ιστοσελίδα του τμήματος

http://practice.bisc.uniwa.gr/wp-file-download-
search/

Από τη σελίδα της Πρακτικής Άσκησης

https://praktiki.uniwa.gr/category/aggelies/

Το σύστημα ΑΤΛΑΣ

Για να εισέλθετε στο σύστημα ΑΤΛΑΣ 
χρησιμοποιείτε τους κωδικούς του Ευδόξου, με 

τους οποίους έχετε πρόσβαση στο online 
φοιτητολόγιο

https://atlas.grnet.gr/PracticeOffers

http://practice.bisc.uniwa.gr/wp-file-download-search/
https://praktiki.uniwa.gr/category/aggelies/
https://atlas.grnet.gr/PracticeOffers


ΠΕΡΙΣΣΣΟΤΕΡΕΣ 

ΠΗΡΟΦΟΡΙΕΣ

Διαβάστε προσεκτικά τους κανονισμούς 

πρακτικής άσκησης που είναι αναρτημένοι 

στην ιστοσελίδα της πρακτικής του τμήματος



ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ

Μέσω του ακαδημαϊκού σας e-mail (όχι από 

άλλο mail) στο

dkbendos@uniwa.gr

Στο μήνυμα αναγράφεται υποχρεωτικά το 

ονοματεπώνυμό σας

mailto:dkbendos@uniwa.gr
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